Elekironicznis podpisany przez:
PIOTR KOSZTYEA
dnia 27 maja 2022 r.

UCHWALA NR 550/XL1I/22
RADY MIASTA ZORY

z dnia 26 maja 2022 r.

w sprawie zmiany statutu Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity Dz, U. z 2022r., poz.559 z péin. zm.) oraz art. 11 ust. 2, art. 12 ust 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U z 2021r., poz. 305 z pdin. zm.)

RADA MIASTA
uchwala:

§1.

Zmienia sig statut Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych, stanowigcy zatacznik nr 1 do
uchwaty Rady Miasta Zory Nr 383/XXXI/17 z dnia 27 kwietnia 2017 roku w ten sposéb, ze §
5 ust. 3 pkt 14 otrzymuje nastepujace brzmienie:

“14) wykonywanie zadari Miasta okredlonych w ustawie z dnia 17 grudnia 2021 roku
o0 ochotniczych strazach pozarnych.”.

§2,

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Zory

§ 3.

Uchwaia wchodzi w zycie z dniem podijecia.

Przewodniczacy Rady
Miasta

Piotr Kosztyta

ld: E703125F-0F13-45B4-A6C5-7C3117A33A96. Podpisany Strona 1






UCHWALA Nr 383/XXX1/17
RADY MIASTA ZORY
7 dnia 27 kwietnia 201 7r,

w sprawie: zmiany statutu Zorskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych.

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gmmnym (tekst
jednolity Dz.U. z2016r. poz. 446, z pozn. zm.) oraz art. 11 ust. 2, art. 12 ust 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U z 2016r., poz. 1870
z pozn. zm.)

RADA MIASTA

uchwala:

§1

Zmienié statut Zorskiego Centrum Organizacji Pozalzqdowych w ten sposéb, ze otrzymuje
on brzmienie okreslone w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaly.

g9

Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Zory

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgeznik Nr 1 do Uchwaly RM Zory
Nr 383/XXX1/17 z dnia 27.04.2017r.

STATUT ZORSKIEGO CENTRUM ORGANIZACH POZARZADOWYCH

I. PRZEPISY OGOLNE
81

7orskie Centruma Organizacii Pozarzadowych zwane dalej Centrum jest jednostkg budietows
dzialajgca na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym, ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych oraz statutu nadanego uchwala Rady Miasta Zory.

§2

Centrum jest jednostky organizacyjng Gminy Miejskiej Zory, prowadzacg gospodarke finansowsg
na zasadach ustalonych dla jednostki budzetowe;.

§3

Siedzibg Centrum jest Miasto Zory. Obszar dziatania Centrum obejmuje Miasto Zory.

§4

Nadzér nad dziatalnoseig Centrum sprawuje Prezydent Miasta.

II, CELE I ZADANIA CENTRUM
§5

1. Przedmiotem dziatalnodei Centrum jest:
1} wspdlpraca z organizacjami pozarzagdowymi z terenu Miasta Zoty,
2) wspieranie 10Zwoju przedsigbiorczodcl, a zwlaszcza mikroprzedsigbioredw oraz matych
i $rednich przedsigbiorcdw,
3) realizacja zadan majgcych na celu reintegracje zawodows 1 spoteczng os6b dotknietych
wykluczeniem spolecznym,
4) dziatania na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnej.
2. Centrum nie dziata w celu osiggnigeia zysku.
3. Dzialalnoéé Centrum w obszarze dotyczacym organizacji pozarzadowych, podmiotéw ekonomii
spotecznej obejmuje nieodplatne:
1) udostepnianie zasobéw Centrum na dzialalnosé statutowa organizacji pozarzagdowych;
2) informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw i funduszy
z téenych zrodel na swojg dziatalnos¢ oraz éwiadezenie ustug doradezych i konsultacyjnych
w tym zakresie;
3) udzielanie wsparcia organizacjom pozarzadowym w przygotowaniu dokumentac]i niezbgdnej
w aplikowaniu o érodki finansowe oraz w rozliczaniu otrzymanych funduszy;
4) prowadzenie 1 biezgca aktualizacja bazy danych o organizacjach pozarzadowych dziatajgcych
na terenie Miasta Zory;



5) prowadzenie punktu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych;
6) wspieranie dziatalnodei i rozwoju organizacji pozarzadowych m.in. poprzez poradnictwo,
szkolenia, organizowanie spotkarn organizacji branzowych;
7) wykorzystanie zasobéw ZCOP na gromadzenie, przechowywanie dokumentacii organizacji
pozarzgdowych;
8) podgjmawanie dziata w celu propagowania i realizacji inicjatyw obywatelskich;
9) prowadzenie centrum wolontarialu 1 koordynowanie wspdlpracy wolontariuszy
z zainteresowanymi organizacjami i instytucjami;
10) wspblprace z powolang przez Rade Miasta Zory Zorsks Rady Dziatalnosei Pozytku
Publicznego oraz wydziatami Urzedu Miasta Zory w zakresie spraw dotyczacych organizacji
pozarzadowych;
11) prowadzenie strony internetowej dotyczgcej organizacji pozarzadowych oraz promowanie
ich dziatai w Miescie i poza nim;
12) wspélprace ze Srodkami masowego przekazu w zakiesie udostepniania informacji
i udzielania wyjasnien w sprawach dotyczacych swojej dziatalnodci;
I3} wykonywanie zadafi Miasta okreslonych w' programie wspélpracy 7 organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie;
14)  wykenywanie zadafh Miasta okre§lonych w art. 28 ust 1 i 2 oraz art, 32 ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 roku o ochronie przeciwpozarowej.
4. Dzialalno$¢ Centrum w obszarze wspierania mikroprzedsigbiorcow, matych i érednich
przedsighiorcow obejmuje prowadzenie inkubatora przedsigbiorczoéei, a w szezegdlnodei:
[) preferencyjne waranki udostepniania powierzchni biutowej w okresie wsparcia;
2) dostgp do udostgpnianych przez Centrum sprzgtu komputerowego, programéw
komputerowych oraz internetu;
3) prowadzenie wirtualnego biura;
4) przekazywanie informacji o dostepnych szkoleniach, konferencjach i targach;
5) pomoc w nawigzaniu wspélpracy z uczelniami i innymi podmiotami;
6) mozliwo$é promocji na stronie internetowej;
7) w miarg mozliwodci oferowane bedy opieka merytoryczna, szkolenia, doradatwo w tym
prawne  iksiggowe; .
5. Dzialalnoé¢ Centrum w obszarze reintegracji zawodowej i spolecznej wykonuje Centrum
Integracji Spolecznej. Centrum Integracii Spolecznej realizuje reintegracie zawodows
1 spoleczng przez nastgpujace ushugi:
1) ksztalcenie umiejgtnosci pozwalajgeych na pelnienie 16l spotecznych i osiaganie pozycji
spolecznych osobom niepodlegajacym wykluczeniu spolecznenmy;
2) nabywanie umiejgtnosei zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie lub
podwyzszanie kwalifikacji zawodowych;
3} nauke planowania Zycia i zaspokajania potrzeb wlasnym staraniem, zwlaszcza przez
mozliwod¢ osiggnigeia whasnych dochodéw przez zatrudnienie lub dziatalnosé gospodarcza;
4) uczenie umiejgtnodei racjonalnego gospodarowania posiadanymi $rodkami pienigznymi.
6. Dziatalnosé Centrum w obszarze rozwoju spolecznoéci lokalnej obejrmuje:
1) tworzenie Centréw Aktywnosdei Lokalnej;
2) udostepnianie zasobow Centrum;
3)informowanie spolecznodci lokalne] o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw i funduszy
z réznych zrodet; '
4) wspieranie dziatalnosei i rozwoju spotecznosei lokalnej muin. poprzez poradnictwo, szkolenia;
5) podejmowanie dzialad w celu propagowania i realizacji inicjatyw lokalnych;
6)ywykorzystywanie dla realizacji lokalnych inicjatyw potencjatu tkwigcego w jednostkach
i grupach spolecznych;
7) budowanie strategii dziatan spofecznych w odpowiedzi na sygnaty lokalngj spofecznosci;
8) animowanie i stymulowanie lokalnego rozwoju w oparciu o aktywnodé obywatelska;



9) organizowanie aktywnego wypoczynku dla spolecznosci lokalnej w tym  dla dzieci
i mlodziezy.

T11. ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§6
1. Centrum kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Zory.
g Dyrektor Centrum dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Prezydenta Miasta Zory.
3. 7Za funkcjonowanie Centrum Integracji Spolecznej odpowiada Kierownik, ktérego zatrudnia
i zwalnia Dyrektor Centrum.
4. Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztalt funkcjonowania Centrum i reprezentuje je
na zewngtrz.
5. Dyrektor jest odpowiedzialny za gospodarke finansowa 1 przestrzeganie dyscypliny
budzectowej.
6. Dyrektor planuje i nadzoruje wykonanie remontow i inwestycji.
7. Podstawa gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodéw i wydatkéw zwany planem
finansowym jednostki budzetowej.

§7

Organizacje wewngtrzng Centrum okresla regulamin organizacyjny opracowany przez Dyrektora,
ktéry zatwierdza Prezydent Miasta Zory.

IV POSTANOWIENIA KONCOWE.
§8

1. Statut Centrum nadaje Rada Miasta Zory.
2. Zmiany postanowien Statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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STATUT ZORSKIEGO CENTRUM ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

I. PRZEPISY OGOLNE
§1

Zorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych zwane dalej Centrum jest jednostkg budzetowa
dzialajaca na podstawic ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym, ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych oraz statutu nadanego uchwata Rady Miasta Zory.

§2

Centrum jest jednostka organizacyjna Gminy Miejskiej Zory, prowadzaca gospodarke finansowa, na
zasadach ustalonych dla jednostki budzetowej.

§3

Siedziba Centrum jest Miasto Zory. Obszar dziatania Centrum obejmuje Miasto Zory.

§4

Nadzor nad dzialalno$cig Centrum sprawuje Prezydent Miasta.

~ II. CELE I ZADANIA CENTRUM

§5

1. Przedmiotem dziatalnosci Centrum jest:
1) wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi z terenu Miasta Zory,
2) wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci, a zwlaszeza mikroprzedsigbiorcow oraz matych
1 $rednich przedsigbiorcow,
3) realizacja zadan majacych na celu remtegraqe zawodowa 1 spoleczng o0sdb dotknietych
wykluczeniem spolecznym,
4) dziatania ma rzecz rozwoju spotecznosci lokalne;.
2. Centrum nie dziata w celu osiagniecia zysku.
3. Dzialalnos¢ Centrum w obszarze dotyczacym organizacji pozarzadowych, podmiotéw ekonomii
spolecznej obejmuje nieodptatne:
1) udostgpnianie zasobéw Centrum na dziatalnoé¢ statutows organizacji pozarzadowych;
2) informowanie organizacji pozarzadowych o moZliwosciach pozyskiwania $rodkéw i funduszy
zrdznych Zrédel na swoja dziatalnosc oraz §wiadezenie uslug doradczych i konsultacyjnych W
tym zakresie,
3) udzielanie wsparcia organizacjom pozarzadowym w przygotowaniu dokumentacji niezbednej
w aplikowaniu o $rodki finansowe oraz w rozliczaniu otrzymanych funduszy;
4) prowadzenie i biezaca aktualizacja bazy danych o organizacjach pozarzadowych dziatajacych
na terenie Miasta Zory;
5) prowadzenie punktu informacyjnego dla organizacji pozarzadowych;
6) wspieranie dziatalnosci i rozwoju organizacji pozarzadowych m.in. poprzez poradnictwo,




szkolenia, organizowanie spotkan organizacji branzowych,
7) wykorzystanie zasobéw ZCOP na gromadzenie, przechowywanie dokumentacji organizacji
pozarzadowych;
8) podejmowanie dzialah w celu propagowania i realizacji inicjatyw obywatelskich;
9) prowadzenie centrum wolontariatu 1 koordynowanie wspdlpracy wolontariuszy
Z zainteresowanymi organizacjami i instytucjami;
10) wspdlpracg z powolanym przez Rade Miasta Zory Zorska Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego oraz wydziatami Urzedu Miasta Zory w zakresie spraw dotyczacych organizacji
pozarzadowych;
11) prowadzenie strony internetowej dotyczacej organizacji pozarzadowych oraz promowanie ich
dziatan w Miescie i poza nim;
12) wspolprace ze $rodkami masowego przekazu w zakresie udostepniania informacji
i udzielania wyjaénie w sprawach dotyczacych swojej dziatalnosci,
13) wykonywanie zadan Miasta okreSlonych w programie wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie;
14) wykonywanie zadan Miasta okre§lonych w art. 28 ust 1 i 2 oraz art. 32 ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 roku o ochronie przeciwpozarowe;.

4. Dzialalno$¢ Centrum w obszarze wspierania mikroprzedsigbiorcéw, matych i1 $rednich

przedsiebiorcéw obejmuje prowadzenie inkubatora przedsigbiorczosci, a w szczegdlnosei:
1) preferencyjne warunki udostgpniania powierzchni biurowej w okresie wspatcia;
2) dostep do udostepnianych przez Centrum sprzetu komputerowego, programéw komputerowych
oraz internefu,
3) prowadzenie wirtualnego biura;
4) przekazywanie informacji o dostepnych szkoleniach, konferencjach i targach;
5) pomoc w nawiazaniu wspoipracy z uczelniami i innymi podmiotami;
6) mozliwo$¢ promocji na stronie internetowej;
7) w miare mozliwo$ci oferowane beda opieka merytoryczna, szkolenia, doradztwo w tym prawne

1 ksiggowe;
5. Dziatalno§é Centrum w obszarze reintegracji zawodowej i spotecznej wykonuje Centrum Integracji
Spolecznej. Centrum Integracji Spotecznej realizuje reintegracje zawodowa i spoleczng
przez nastgpujace ushagi: '

1) ksztatcenie umiejetnoéci pozwalajacych na petnienie rol spotecznych i osiaganie pozycji
spotecznych osobom niepodlegajacym wykluczeniu spotecznemu;
2) nabywanie umiejetnosci zawodowych oraz przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie lub
podwyzszanie kwalifikacji zawodowych;
3) nauke planowania zycia i zaspokajania potrzeb wlasnym staraniem, zwlaszcza przez
mozliwo$é osiagniecia wlasnych dochodow przez zatrudnienie lub dziatalnos¢ gospodarcza;
4) uczenie umiejetnosei racjonalnego gospodarowania posiadanymi Srodkami pienigznymi.

6. Dziatalno$é Centrum w obszarze rozwoju spotecznoéci lokalnej obejmuje:
1) tworzenie Centréw Aktywnosci Lokalnej;
2) udostepnianie zasobéw Centrum;
3)informowanie spoteczno$ci lokalnej o mozliwosciach pozyskiwania érodkow i funduszy
z roznych zrédet;
4) wspieranie dziatalnosci i rozwoju spolecznodei lokalnej m.in. poprzez poradnictwo, szkolenia;
5) podejmowanie dziatan w celu propagowania i realizacji inicjatyw lokalnych,;
6)wykorzystywanie dla realizacji lokalnych inicjatyw potencjatu tkwiacego w jednostkach
i grupach spotecznych;
7) budowanie strategii dzialan spotecznych w odpowiedzi na sygnaty lokalnej spotecznosci;
8) animowanie i stymulowanie lokalnego rozwoju w oparciu o aktywnos$¢ obywatelska;
9) organizowanie aktywnego wypoczynku dla spolecznosci lokalnej w tym dla dzieci
i mlodziezy.



HI. ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§6
1. Centrum kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Zory.
2. Dyrektor Centrum dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez
Prezydenta Miasta Zory.
3. Za funkcjonowanie Centrum Integracji Spotecznej odpowiada Kierownik, ktorego zatrudnia
1 zwalnia Dyrektor Centrum.
4. Dyrektor ponosi odpowiedzialnosé za catoksztatt funkcjonowania Centrum i reprezentuje je
na zZewnatrz, '

5. Dyrektor jest odpowiedzialny za gospodarke finansows i przestrzeganie dyscypliny
budzetowej, ‘

6. Dyrektor planuje 1 nadzoruje wykonanie remontéw i inwestycji.

7. Podstawg gospodarki finansowej Centrum jest plan dochodéw i wydatkéw zwany planem
finansowym jednostki budzetowe;.

§7

Organizacj¢ wewnetrzng Centrum okresia regulamin organizacyjny opracowany przez Dyrektora,
ktéry zatwierdza Prezydent Miasta Zory.

IV POSTANOWIENIA KONCOWE.

§8

1. Statut Centrum nadaje Rada Miasta Zory.
2. Zmiany postanowien Statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla j ego nadania.






